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Rozdzial |

Postanowienia ogdlne
Statut reguluje zadania, struktur¢ organizacyjna i sposoby dziatania liceum

ogolnoksztatcacego, ktorego nazwa brzmi: CLVI Liceum Ogodlnoksztatcace Integracyjne
,»Przy tazienkach Krolewskich” w Warszawie
2. Siedzibg szkoty jest miasto Warszawa; 00-722 Warszawa ul. Podchorazych 49/61.
§ 2. Organem prowadzacym jest Miasto Stoleczne Warszawa z siedziba: 00-950 Warszawa,
Plac Bankowy 3/5.
§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ CLVI Liceum Ogolnoksztalcace Integracyjne
,Przy Lazienkach Krélewskich” w Warszawie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa;
dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora CLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie;
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli CLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach Krélewskich” w Warszawie;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow CLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach Krélewskich” w Warszawie;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw i opiekunéw prawnych uczennic
i uczniow CLVI Liceum Ogodlnoksztalcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach
Krolewskich” w Warszawie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng CLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach Krélewskich” w Warszawie;
samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski CLVI
Liceum Ogo6lnoksztalcacego Integracyjnego ,Przy +Lazienkach Kroélewskich”
w Warszawie;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow CLVI Liceum
Ogolnoksztatcacego Integracyjnego ,,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie;
dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny firmy
Librus Synergia;

ustawe — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oSwiatowe;

ustawe o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty.

podstawie programowe] ksztalcenia ogdélnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowe zestawy celdw ksztalcenia 1 tre$ci nauczania, w tym umiej¢tnosci,
opisane w formie ogoélnych 1 szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy
I umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoly, uwzglgdnione
W programach nauczania 1 podczas realizacji zaje¢ z wychowawcyg oraz
umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan edukacyjnych, a takze
warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudnoSci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w liceum, sprawdzajacy wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
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16) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela;

17) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajgcia
odbywajace poza programem szkolnym 1 bedace przedluzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw czy tez zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze;

18) podr¢czniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

19) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zast¢pujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

20) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla ucznidow stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

§ 4. 1. CLVI Liceum Ogo6lnoksztatcace Integracyjne ,,Przy tazienkach Krolewskich”
w Warszawie, ul. Podchorazych 49/61, jest ponadpodstawowa szkotg publiczng
0 4- letnim cyklu ksztatcenia.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresic ramowych planow

nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia Nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych

przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztalcenia

ogolnego dla Il etapu edukacyjnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdziandow.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.
Liceum posiada sztandar oraz ceremoniat szkolny.
4. Liceum jest jednostka budzetowa, ktéora pokrywa swoje wydatki bezposrednio
Z budzetu miasta stotecznego Warszawy.
5. Liceum prowadzi rachunek dochodow wlasnych na podstawie odrebnych
przepisow.
6. Obstuge finansowa szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw Os$wiaty miasta
stolecznego Warszawy dla dzielnicy Mokotow.
7. Na pieczeciach szkoly uzywana jest nazwa szkoty: CLVI Liceum Ogo6lnoksztalcace
Integracyjne "Przy Lazienkach Krélewskich" w Warszawie.
8. Na stemplach, fakturach oraz rachunkach moze by¢ uzywany skrét nazwy:
CLVI Liceum Ogolnoksztatcace Integracyjne w Warszawie.
9. Liceum posiada logo.
10. Liceum prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalno$¢ i przechowuje ja zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

11. Dziennik lekcyjny jest prowadzony w postaci elektronicznej.

§ 5.1. Nauka w szkole jest bezptatna.

2.  Szkota organizuje oddzialy wytacznie integracyjne.

wn

3. Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty okreslaja odrebne przepisy oraz
przyjmowany corocznie przez rad¢ pedagogiczng regulamin rekrutacji.

4. W Szkole dziata biblioteka, stolowka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej
I pomocy przedlekarskiej.
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§6. 1.

Na terenie Szkoty obowigzuje calkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwicku przez
ucznidw 1 osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie
potrzebne do audycji, widowiska, promocji Szkoty, przedstawienia szkolnego,
lekcji otwartej itp. Zgode na nagrywanie w tych sytuacjach wydaje dyrektor.
Budynek i teren szkolny objety jest monitoringiem w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposdb korzystania z nagran
reguluja odrebne przepisy i szkolny regulamin monitoringu.

Rozdzial 11
Misja, wizja szkoly, model absolwenta

Szkota opracowala Misje Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng
czeg$¢ oferty edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym
z glownych celow szkoty.

Misja Szkoty:

Wsparcie i Stworzenie warunkow do rozwoju miodego cztowieka w duchu
uniwersalnych wartosci 1 wysokich kompetencji spotecznych, tak by byt
przygotowany do uczenia si¢ przez cale zycie i samodzielnego funkcjonowania
W spoleczenstwie. Wychowanie osob dostrzegajacych dobro w sobie i innych
ludziach i kierujacych si¢ nim w swoich dziataniach.

Wizja Szkoty:

Szacunek, wspotpraca 1 kreatywno$¢ — to filary naszej szkoty. Dbamy
o intelektualny, spoteczny i emocjonalny rozw6j miodego czlowieka, zapewniajac
zdrowe poczucie wilasnej wartosci. Wspolne cele realizujemy w atmosferze
otwartosci 1 wspdlpracy pomiedzy uczniami, rodzicami, pracownikami
1 Srodowiskiem szkoty.

Absolwent CLVI Liceum Ogoblnoksztalcacego Integracyjnego w Warszawie
to wartosciowy cztowiek i1 §wiadomy obywatel:

1) bierze odpowiedzialno$¢ za rozwoj whasny i otoczenia;

2) znajduje i rozwija swoje pasje oraz zdolnosci;

3) aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym;

4) jest wrazliwy na kulture i sztuke;

5) umie dyskutowac i broni¢ wtasnych racji, szanujgc inne przekonania i poglady;
6) potrafi wypracowac porozumienie;

7) mysli kreatywnie i krytycznie;

8) z dumg wspottworzy spoteczno$é szkolng;

9) zyje aktywnie i zdrowo.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoly

§ 7. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, dotyczacych oswiaty

i wychowania oraz zgodnie z Kodeksem rodzinnym i opiekunczym. Celem Szkoty

jest:

1) ksztalcenie uczniow w zakresie podstaw programowych, by przyswojona
wiedza i umiej¢tnosci wykorzystania jej w zyciu codziennym oraz postawa
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§ 8.

uczenia si¢ przez cale zycie sprzyjata nauce w szkotach wyzszych oraz
utatwiala $wiadomy wybor dalszego kierunku ksztatcenia;

2) udzielanie uczniom wsparcia w formie opieki intelektualnej, osobowosciowe;j
I materialnej, gwarantujacej im komfort funkcjonowania w szkole, srodowisku
kolezenskim i rodzinnym;

3) wychowanie uczniéw na rozwaznych, swiadomych i tolerancyjnych obywateli,
aktywnie wilaczajacych si¢ w dziatania wobec wlasnego panstwa, wrazliwych
na krzywde innego cztowieka;

4) przygotowanie ucznia do zycia w zgodzie ze srodowiskiem naturalnym, przy
poszanowaniu prawa wlasnego i innych do zycia w otoczeniu wolnym
od substancji niebezpiecznych dla zdrowia eliminujgc poprzez to zagrozenia
dla zdrowia.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje

Konstytucj¢ Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechng Deklaracj¢ Praw Czlowieka,

Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych, zasady nauk

pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji

Praw Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, poszanowaniem

ich godnosci osobistej oraz innych nauk o cztlowieku.

Cele wymienione w § 7. spotecznos$¢ Szkoty osiaga, realizujac zadania:

W zakresie ksztalcenia:

1) praca z uczniami na takim poziomie, aby kazdy z uczniow mogt osiaggngé
postep 1 rozwija¢ swoje kompetencje 1 zainteresowania;

2) organizacje pracy metoda projektow w taki sposob, by kazdy uczen mogt
wzig¢ udziat w co najmniej jednym projekcie edukacyjnym w cyklu nauczania;

3) organizowanie w kazdym cyklu edukacyjnym co najmniej 3 wspolnych
dla oddziatu klasowego wizyt w teatrze, operze / teatrze muzycznym, muzeum,
galerii;

4)  sformutowanie przez kazdego ucznia klasy pierwszej Sciezki Kkariery
zawodowej i jej realizacja w kolejnych latach, tak by co najmniej 70% uczniow
Klas trzecich podjeto dalsze ksztatcenie zgodnie z dokonanym wyborem;

5) objecie, w ramach wolontariatu szkolnego, stala opiecka edukacyjna
wszystkich uczniow powtarzajacych klasg.

W zakresie wychowania:

1) stosowanie i promowanie w relacjach wewnatrz spotecznos$ci szkolnej norm
| zasad wspotzycia spotecznego;

2) organizowanie pracy wychowawczej tak, by maksymalnie zmniejszy¢ liczbe
ucznidow o frekwencji ponizej 80 %;

3) prowadzenie w szkole akcji charytatywnych i zespotdéw wolontariuszy,
by wigkszos$¢ ucznidéw co najmniej raz w nich aktywnie uczestniczyto.

W zakresie sprawowania opieki nad uczniami:

1) udzielanie pomocy merytorycznej i organizacyjnej uczniom i ich rodzinom
w takim zakresie, by kazdy uczen, ktoremu pomoc materialna przystuguje —
otrzymat j3 co najmniej raz w roku;

2) organizowanie zaje¢ o uczeniu si¢, by kazdy uczen znal i stosowal zasady
sprzyjajace efektywnej nauce;

3) organizowanie dla uczniéw klas czwartych zajgé poswigconych eliminacji
stresu egzaminacyjnego;

4) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcych trudno$ci w kontaktach
réwiesniczych i srodowiskowych;
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§ 9.1.

5) udzielenie indywidualnej pomocy psychologicznej kazdemu uczniowi, ktory
tego potrzebuje.

W zakresie profilaktyki spoteczne;j:

1) organizowanie w kazdym roku szkolnym dla uczniow co najmniej jednego
spotkania z autorytetem / zaje¢ w sprawach réznych uzaleznien;

2) organizowanie dla uczniéw co najmniej dwa razy w ciggu cyklu edukacyjnego
catodniowej wycieczki po wybranym terenie z programem zapoznawania si¢
z walorami kulturowymi, geograficznymi i przyrodniczymi regionu.

W zakresie bezpieczenstwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, ochrony przed przemoca,

uzaleznieniami, demoralizacja:

1) wspolpracowanie z organem prowadzgcym szkol¢ w  zapewnieniu
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

2) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

3) pelnienie przez Nauczycieli dyzurow przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych
oraz
w trakcie przerw miedzy zajgciami zgodnie z harmonogramem;

4) zapewnianie cigglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych;

5) przestrzeganie zasad bezpieczefstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

6) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

7) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidéw oraz wykorzystanie
czasu wolnego;

8) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii 1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat.

W zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe]

i religijnej:

1) ksztaltowanie postawy patriotycznej, szacunku dla symboli narodowych oraz
godnego uczczenia §wigt panstwowych;

2) wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijne;j;

3) niestwarzanie roéznic w prawach i traktowaniu ucznibw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

4) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych;

6) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob.

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza obserwacje
pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczeg6lnych uzdolnien;

2) przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sag dokumentowane 1 udostepniane rodzicom.
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§ 10.1.

§ 11.1.

§ 12.1

Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, w tym w szczegodlnosci:

1) wustala uczniowi obj¢temu pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane;

2) informuje na piSmie rodzicéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

odrebne przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z rejonowa

poradnig psychologiczno-pedagogiczna, placowkami doskonalenia zawodowego

Nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.

Szkota organizuje i wudziela Rodzicom wuczniow i Nauczycielom pomoc

psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu

problemow dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych zgodnie z przyjeta w szkole procedura.

Szkota organizuje nauke i1 opicke dla uczniow z niepelnosprawnoscia, | zagrozeniem
niedostosowaniem spotecznym w formie ksztalcenia specjalnego integracji
ze $rodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkola zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych;

3) =zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne.

Szczegotowe warunki organizowania nauki 1 opieki ucznidow z niepetnosprawnoscia

1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja odrgbne przepisy.

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali
nauke¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$§wiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Uczniom niebgedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym
do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sig
jezykiem regionalnym, Szkota zapewnia integracje ze $rodowiskiem szkolnym,
w tym w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

Szkota organizuje nauke religii lub etyki w wymiarze okreslonymi odrgbnymi
przepisami.

Podstawg udzialu ucznia w zajgciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica lub petoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.
Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.
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§ 14.1.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw nie korzystajacych z zajec religii
oraz etyki, jezeli te zajecia nie odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji.
Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zajec
szkolnych w celu umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

Dla uczniéw Szkota organizuje zaje¢cia przygotowania do zycia w rodzinie.

Udziatl w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
Uczen nie uczestniczy w zajg¢ciach, jezeli rodzic lub pelnoletni uczen zglosi
pisemnie dyrektorowi rezygnacje¢ z tych zajec.

Szkota organizuje zajgcia opiekuncze dla uczniéw nie korzystajacych z zajeé
przygotowania do zycia w rodzinie, jezeli te zajecia nie odbywaja si¢ na pierwszej
lub ostatniej lekc;ji.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okres$laja odrebne

przepisy.

Szkota zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci
i czystosci;

3) dostosowanie planu zaj¢¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) zapewnienie 15 minutowych przerw w zajg¢ciach, w tym mozliwos¢ zjedzenia
positku przy stole;

5) zapewnienie 20 minutowej przerwy obiadowej;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej;

7) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia

do szkoty do momentu jej opuszczenia.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidw w czasie pobytu w szkole,

a takze o tym jaki jest porzadek i organizacja zajgc.

O bezpieczenstwo 1 ochrong¢ zdrowia ucznidow zobowigzani sg dbaé wszyscy

pracownicy Szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkow oraz zakresem zadan

odpowiedzialnos$ci 1 uprawnien.

Dyrektor we wspolpracy z Rada Pedagogiczng 1 Rada Rodzicéw, w drodze

zarzadzenia, okresli warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu

w szkole z uwzglgdnieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktorzy nie korzystajg z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach
szkolnych oraz przed zajgciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajg¢ pozalekcyjnych.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,

imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb

srodowiskowych, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji 1 ochrony

zdrowia.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

1) zasady korzystanie z sieci wi-fi okresla regulamin.
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§ 15.1.

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela
pielegniarka, a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci,
udzielaja pracownicy szkoty.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej 1 lekarskiej
niezwlocznie informuje si¢ rodzicow.

§ 16.1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy Nauczycieli i Rodzicow

w dazeniu do rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci oraz
uwaznej ochronie, przed zagrozeniami jakie niesie otaczajacy §wiat, w okresie
ich rozwijajacej si¢ samodzielnosci.

Celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:

1) budzenie u uczniéw wrazliwo$ci spotecznej i odpowiedzialnosSci za otaczajacy
Swiat;

2) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

3) dazenie do rozwijania wiedzy uczniow, rodzicéw i Nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz o mozliwosciach i1 potrzebie ich
rozwigzywania.

Zadaniem Szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w Srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego
zachowania wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego,

3) wskazywanie wzorcoOw przywigzania do historii i tradycji oraz $wiadomosci
obywatelskiej;

4) zdobywanie wraz z Uczniami, Rodzicami 1 Nauczycielami wiedzy
0 aktualnych zagrozeniach jakie moga zaburzy¢ rozwdj uczniow;

5) przestrzeganie w organizacji pracy Szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

6) koordynowanie oddzialywan wychowawczych domu, szkoty i $rodowiska
roOwiesniczego.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb

rozwojowych ucznidow, przygotowany w oparciu o diagnoze potrzeb i problemow

wystepujacych w szkole.

Na podstawie uchwalonego programu  wychowawczo-profilaktycznego,

wychowawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej

i uzgadnia go z rodzicami uczniéw danego oddziatu.

Program, o ktérym mowa w ust. 4 realizowany jest przez wszystkich Nauczycieli

Szkoty.

Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 17.1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow;
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§ 18.1.

§ 19.1.

§ 20.1.

§ 21.1.

§ 22.

§ 23.1.

Kazdy z organdw Szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami
oraz wspoldziata z pozostatymi dla pelnej realizacji zadan ustawowych
i statutowych szkoty.

Dla zapewnienia biezagcej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach moga si¢ odbywac spotkania organdéw Szkoty lub jej
przedstawicieli.

Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisbw prawa oraz

W szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwdj ucznidow, prace
Nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo Ucznidw, Nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty;

3) prowadzi monitoring i kontrole, analizuje ich wyniki i wdraza formulowane
na ich podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II1;

5) publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogolnodostepne;j
ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego,
regulaminu rady rodzicow, regulaminu rady pedagogiczne;j.

W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zakres odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor.

Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisbw prawa oraz

W szczegblnosci:

1) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju
Uczniom i pracy Nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania oparta o formulowanie
wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz
w szczegllnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;

2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisdw prawa oraz
W szczegolnosci:
1) wspoéttworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy Nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego
we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalno$cig szkoty.
Organy, o ktorych mowa w § 17.1, wspoétdziataja ze sobg poprzez biezace
informowanie pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i1 jej planowanych
kierunkach.
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§ 24.1.

Poszczegolne organy moga zglaszaé pozostalym organom swoje wnioski 1 uwagi
co do prowadzonej przez nich dzialalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do
zgloszonych uwag bez zbednej zwloki, nie po6zniej jednak niz w ciggu 14 dni.
Organy moga organizowac wspolne narady i1 konsultacje.

Koordynowaniem wspotpracy organdw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

Spory pomigdzy organami rozwiazuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoly, rozwigzuje rada rodzicow
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote, o ile nie zostang naruszone
w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organow.

Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajace w sporze porozumialy si¢ miedzy soba w drodze mediacji, a gdy
to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej
bezstronnosci 1 obiektywnosci, a takze z uwzglgdnieniem interesOw organow
pozostajacych w sporze.

Rozdzial V
Organizacja pracy szkoly

§ 25. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajec;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym Nauczycielom i pozostalym pracownikom.

§ 26. Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania oraz podrecznikéow (z tym, ze dobor

podrgcznikow nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje cato$¢ dzialan szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy

wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich Nauczycieli.

§ 27. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacije:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw z niepelnosprawno$ciami;

zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia 1 ucznidw, w szczegoélnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i1 kreatywnosci,

zaje¢ z doradztwa zawodowego;

zaje¢ etyki i religii;

zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 28. W szkole dzialajg tylko oddziaty integracyjne, ktore sa organizowane i funkcjonuja
zgodnie z odrgbnymi przepisami ich dotyczacymi.
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§ 29. 1. Czas trwania przerw miedzylekcyjnych wynosi nie mniej ni z 5 minut i nie wigcej
niz 20 minut.

2. Godzing¢ rozpoczecia i1 zakonczenia poszczegdlnych lekcji oraz czas trwania
poszczeg6lnych przerw migdzylekcyjnych ustala Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Rady pedagogicznej 1 Samorzadu uczniowskiego.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych konieczno$cig realizacji zadan
ustawowych 1 statutowych, w szczegoélnosci organizacjg zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych w formie spotkan, prelekcji, wyktadow,
warsztatow lub zawodow, za zgoda Dyrektora, mozliwe jest prowadzenie zajec
w innych godzinach oraz organizowanie przerw o innym czasie trwania niz
ustalone na podstawie ust. 2.

§ 30. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ funkcjonowania wolontariatu uczniéw przez caly rok
szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnos$ci
poprzez:

1) informowanie za posrednictwem Nauczycieli wychowawcow o dziataniach
mozliwych do podjgcia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez Dyrektora Szkoly Nauczyciela sprawujacego opieke nad
danymi dzialaniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych
Uczniow;

4) udostepnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania
prowadzone przez uczniow w ramach wolontariatu.

§ 31. 1. W szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych sg potrzebne i wsparcie poprzez:
1) dofinansowanie zakupu podrgcznikow  szkolnych, dotyczy uczniow
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) korzystanie z dofinansowanych positkow;
2. Zasady przyznawania pomocy materialnej okreslajg odrebne przepisy.

§ 32. 1. Szkota wspoéldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedlug biezacego
zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, Nauczycieli, Rodzicow lub
Uczniow.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje Dyrektor Szkoty.

§ 33. Szkota na biezaco wspotdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i1 profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania
rodzicoéw, konsultacje dla rodzicow.

§ 34. Szkola wspoldziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej wedlug biezgcego zainteresowania i potrzeb Uczniow
I Nauczycieli.
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Rozdzial VI
Organizacja zaje¢¢ edukacyjnych

§ 35. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajgcia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku i1 realizowane sg
w formie stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowiazek realizacji
zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglos¢
(nauczanie zdalne).

3. Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia i zasady BHP, okresli
w zarzadzeniu dyrektor szkoly — z tym, ze zarzadzenie to nie moze naruszac
przepiséw niniejszego statutu.

4. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach 1 w sali
gimnastycznej (z wylaczeniem zaj¢¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).

5. Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywaé¢ w innych miejscach, niz wskazano
w ust. 2, w szczegolnosci w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych
boiskach i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych
do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 36. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdtrocza. Pierwsze pdtrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego, a jego zakonczenie, tak jak poczatek drugiego poirocza
okresla kazdego roku dyrektor szkoty.

2. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia publikuje na stronie internetowej Szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

3. Klasyfikacji $srodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu I potrocza.

§ 37. 1. Szkota oferuje nauke jezykow obcych nowozytnych:
1) jezyka angielskiego bedacego pierwszym jezykiem obcym we wszystkich
oddziatach;
2) drugiego jezyka obcego do wyboru sposrod nastepujacych:
a) jezyka hiszpanskiego
b) jezyka niemieckiego

2. Kwalifikowanie uczniéw do grup nauki jezyka obcego nowozytnego odbywa si¢
na podstawie wynikéw testow opracowanych i1 przeprowadzonych przez zespoi
przedmiotowy Nauczycieli uczacych danego jezyka obcego na poczatku nowego
roku szkolnego.

3. Decyzje o zmianie grupy przez danego ucznia w takcie nauki podejmuje dyrektor
Szkoty po zasiggnigciu opinii zespotu przedmiotowego Nauczycieli uczacych danego
jezyka obcego na podstawie wniosku rodzicow lub pelnoletniego ucznia;
Z wnioskiem takim moze wystapi¢ rowniez Nauczyciel.

§ 38. Nauczyciele prowadza dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 39. 1. Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.
2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow podczas przerw miedzylekcyjnych
petnione sg dyzury nauczycielskie.
3. Harmonogram dyzuréw, o ktérych mowa w ust. 2 ustala dyrektor.
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§ 40. 1.

§41. 1.

Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych oraz przerw
migdzylekcyjnych oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoly w czasie
wynikajacym z planu zajec.

Uczen moze opusci¢ budynek Szkoty w czasie trwania zaje¢ 1 podczas przerw,
jezeli posiada zwolnienie z zaje¢ podpisane przez Wychowawce, a w przypadku
nieobecnosci Wychowawcy podpisane przez wicedyrektora lub dyrektora.

W przypadku ucznia matoletniego zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 5, wystawia
rodzic.

Uczen, ktory opuszcza Szkote na podstawie zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 5,
zobowigzany jest je okaza¢ i1 przekaza¢ osobie pelnigcej dyzur przy wyjsciu
ze Szkoty.

Dyrektor przyjmuje z zastrzezeniem ust.3, studentow na praktyki pedagogiczne

na podstawie skierowania ze szkoty wyzszej, zawierajace informacje o:

1) celu, warunkach i sposobie realizacji praktyki;

2) obowiazkach studenta zwigzanych z praktyka;

3) zakresie zadan Nauczyciela, sprawujgcego opicke nad studentem;

4) wymiarze godzinowym lub czasie trwania praktyki.

Dyrektor powierza opieke nad studentem realizujacym praktyke w Szkole

Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu.

Dyrektor moze odméwi¢ przyjecia studenta na praktyke pedagogiczng

w przypadku, gdy:

1) Szkota nie ma mozliwosci spelnienia wymagan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1
lub

2) zakres zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, stanowitby zbyt duze obcigzenie
dla Nauczyciela lub

3) brak jest mozliwo$ci zrealizowania praktyki w wymiarze lub czasie, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 4.

Dla realizacji zadan ustawowych i statutowych Szkota posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne;

2) pracownie przedmiotowe;

3) sale gimnastyczne wraz z zapleczami;

4) sitownig;

5) boisko;

6) bibliotek¢ z czytelnig;

7) gabinet pedagoga;

8) gabinet psychologa;

9) sale do zajg¢ rewalidacyjnych;

10) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

11) zaplecze kuchenne i stotowke;

12) archiwum,;

13) sekretariat;

14) pokoj nauczycielski,

15) gabinety dyrektora i wicedyrektora.

Szczegdtowe zasady korzystania z sal dydaktycznych, gimnastycznych, boiska,
sitowni ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa uczniow okreslaja,
regulaminy wprowadzone w drodze zarzadzenia dyrektora Szkoty.
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Organizacje pracowni szkolnych: informatycznej, fizycznej, biologicznej, zajeé
artystycznych: muzyki okresla regulamin opracowany oddzielnie dla kazdej
Z wymienionych pracowni wprowadzonych w drodze zarzadzenia przez dyrektora
Szkoty.

§ 42. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawcze] jednemu

2.

3.

z Nauczycieli, zwanemu Wychowawca.

Funkcj¢ wychowawcy dyrektor Szkoty powierza Nauczycielowi, ktory — jesli nie
zajda szczegodlne okoliczno$ci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
Rodzice ucznidow kazdego oddziatu Iub pelnoletni uczniowie mogg wystapic
do dyrektora Szkoty z wnioskiem 0 zmian¢ wychowawcy. Wniosek na pi$émie wraz
z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicéw uczniow danego
oddziatu lub 2/3 pemoletnich uczniéw danego oddziatu. Dyrektor Szkoty jest
zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego i poinformowania
zainteresowanych o0 zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

§ 43. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu Nauczycieli
w tym zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidéw,
Nauczycieli i Rodzicow,

8) wspieraniu ucznibw metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru
kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej
oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

9) wspieraniu Nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu,

10) wspieraniu Nauczycieli i Rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia,

11) udzielaniu Nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieraniu Rodzicow 1 Nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych,

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci  wychowawczych Rodzicow
i Nauczycieli,

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

2. Organizowanie ksztatcenia, wychowania i opieki dla Uczniow niepetnosprawnych

w szkole polega na:
1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
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2)

3)

4)
5)

specjalnego,

zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych,

realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej,

realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zaje¢,
integracji ze srodowiskiem réwiesniczym.

3. Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych
w przygotowanym dla ucznia indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

orzeczenia 0 potrzebie nauczania indywidualnego Ilub o potrzebie
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, wskazujacej na potrzebe dostosowania wymagan
edukacyjnych, m.in z powodu specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego;
rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia nieposiadajacego
orzeczenia ani opinii, dokonanego przez Nauczycieli i specjalistow na
terenie szkoty 1istanowigcego powodd do objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

4. Zasady przyznawania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla procedura
postepowania w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Rozdzial VII

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§ 44. 1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia
i organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc.

2. Zajecia dla uczniéw odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme¢ Microsoft
Teames,

materialy do pracy dla uczniow oraz prace samodzielne uczniow
przekazywane sg poprzez platform¢ Microsoft Teams lub innymi kanalami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,

uczniowie potwierdzaja swojg obecnos$¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie
na wezwanie Nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe w trybie
wideo, oraz poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajec,

zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym rozktadem
zaj¢c.
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3. Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

1)

2)
3)

tematy zaje¢ nalezy wpisywaé do dziennika elektronicznego zgodnie

z podstawa programowa i faktyczng realizacja, zaznaczajac dodatkowo

w temacie KZ (ksztatcenie zdalne),

na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ ucznidéw,

przygotowujac tygodniowy zakres treSci nauczania do zrealizowania

w poszczegdlnych oddziatach uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) roéwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

C) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych
1 bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec¢

e) ocenianie uczniéw odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.

4. Ksztalcenie na odlegtos$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1)

2)

3)
4)

materialdw 1 funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostepnionej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania
pod adresem zpe.gov.pl,

materialdow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i1 wychowania, stronach
internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisji egzaminacyjnych,

materiatlow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
innych niz wymienione w pkt. 1) - 3) materialow wskazanych przez
Nauczyciela;

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nast¢pujace:

1)

2)
3)
4)
5)

uczniowie  otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta  dostepu
do wykorzystywanych platform,

nie nalezy udostgpnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa Nauczycieli w zajgeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastgpujace:

1)

2)
3)
4)

Nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasla  dostepu
do wykorzystywanych platform,

nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

nalezy korzysta¢ z materialéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,
materialy udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez Nauczyciela
pod katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.
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§ 45.

Rozdzial VIII
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego
koordynowaniem zajmuje si¢ doradca zawodowy

§ 46. 1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1)

2)
3)
4)
2.
3.

4.

§ 47. 1.

umozliwia Uczniom zdobycie wiedzy dotyczacej wiasnych predyspozycji i potrzeb
zawodowych;

pomaga w rozwijaniu kompetencji zwigzanych z rozwojem osobistym i zawodowym,;
dostarcza wiedzy z zakresu rynku pracy oraz umiej¢tnosci poruszania si¢ po nim;
udziela pomocy w podejmowaniu decyzji zawodowych i edukacyjnych.

W  wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego uczestniczg WwszysCy
Nauczyciele.

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z Uczniami,
Rodzicami i Nauczycielami.

Dyrektor powotuje koordynatora doradztwa zawodowego sposréd Nauczycieli.

Rozdzial I X
Organizacja pracy biblioteki

W szkole dziata biblioteka, ktora pomaga w realizacji celow statutowych szkoty.

Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Biblioteka szkolna jest pracownig pelnigca role szkolnego centrum informacji,

a takze miejsca pomocy w odrabianiu lekcji.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok

szkolny.

Z biblioteki mogg korzysta¢: Uczniowie, Nauczyciele i pracownicy szkoly oraz

Rodzice Uczniéw uczeszczajacych do Szkoty.

Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, udostepnianie zbiorow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz
wyrabianie i poglgbianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

5) organizowanie lekcji i innych zaje¢ stuzacych rozwijaniu kompetencji
czytelniczych 1 informacyjnych, w szczegdlnoSci prezentacji zasobow
biblioteki szkolnej i innych bibliotek, w tym dziatajacych on-line. Lekcje te
moga by¢ wspdlprowadzone przez bibliotekarza w ramach realizacji
programéow poszczegdlnych przedmiotow lub godzin wychowawczych;

6) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
| spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j
I jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

7) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej;
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10.

11.

§ 48. 1.

§ 49.1.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
nie pis$miennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe) odpowiednie
dla potrzeb pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) Uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i1 rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow;

b) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia;

€) rozbudzania u uczniéw odpowiedzialno$ci za wspolnie uzytkowane dobra,
a w szczegolnosci ksigzki;

2) Nauczycielami w zakresie:

a) udostgpniania potrzebnej dla realizacji celow szkoty literatury i zbiorow
multimedialnych, w tym materiatéw edukacyjnych, literatury medyczne;,
naukowej;

b) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow
oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania o materiaty biblioteczne;

3) Rodzicami w zakresie:

a) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o materiaty biblioteczne;

b) rozwigzywania problemow powstatych wskutek zagubienia lub zniszczenia
materialéw bibliotecznych;

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobdw przezwyci¢zania trudnosci w nauce 1 wychowaniu dzieci
I mlodziezy, m.in. poprzez udostgpnianie rodzicom odpowiedniej literatury.

Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicéw, innymi
bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania
lekcji bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materiatdéw edukacyjnych i zbiorow
multimedialnych.

Biblioteka szkolna udostgpnia do wgladu Statut i regulaminy obowigzujace
w Szkole.

Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje
ksiggozbioru z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.

Rozdzial X
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly

W szkole zatrudnia si¢ Nauczycieli oraz stosownie do potrzeb: specjalistow,
Nauczycieli wspodlorganizujacych ksztatcenie oraz pracownikow administracji
I obstugi.

Zasady zatrudniania Nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje Nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuficza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece Uczniow.

Do zadan Nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) realizowanie dopuszczonych do uzytku w Szkole programéw nauczania;
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§50.1.

2) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych, w tym uczestnictwo w zewnatrz
szkolnych formach doskonalenia Nauczycieli;

5) podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych;

6) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

7) rozpoznawanie i eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

9) kontrolowanie systematycznie miejsca prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i1 higieny pracy;

10) czynny udzial w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien
i uchwat;

11) wspotpraca z innymi Nauczycielami w celu realizacji zadan Szkoty;

12) wspolpraca z wychowawcami, w szczegdlnosci uwzglednienie w swojej pracy
dydaktycznej i wychowawczej uwag i zalecen wychowawcy;

13) wspoélpraca z pedagogiem, w szczegolnosci uwzglgdnianie w swojej pracy
dydaktycznej i wychowawczej jego uwag i zalecen;

14) wspoélpraca z bibliotekarzem, w szczegdlnosci w celu wszechstronnego
przygotowania uczniéw do $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania oraz
wykorzystywania informacii;

15) wspotpraca z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego;

16) wspotpraca z koordynatorem doradztwa zawodowego w celu pomocy Uczniom
wyboru dalszej drogi ksztatcenia;

17) wspotpraca z rodzicami.

Do zadah wychowawcy nalezy w szczegdlnos$ci:

1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidw, udzielanie
informacji, porad, wskazowek ulatwiajgcych rozwigzywanie problemow;

3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form
zycia zespolowego, ktore rozwijajg 1 integrujg zespot;

4) wspotdziatanie z Nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
oraz koordynowanie i monitorowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

5) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

6) kontrolowanie spetniania obowigzku nauki, w tym regularnego uczgszczania
uczniéw na zajecia;

7) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy;

8) dokonywanie oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych
na posiedzeniach rady pedagogicznej;

9) rozwijanie zainteresowan uczniéw zyciem i potrzebami srodowiska lokalnego
oraz inspirowanie ich do udzialu w pracach na jego rzecz;

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow znajdujacych sie¢
W trudnej sytuacji zyciowej;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej
I opiekuncze;j.
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§ 51.1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla Ucznidow, Rodzicow i Nauczycieli;

wspoOtpracowanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w  zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie Nauczycieli, Wychowawcow, grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie  dziatan  wychowawczych 1 opiekunczych  Nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego-profilaktycznego Szkoty;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

udzielanie uczniom porad i konsultacji;

inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

§ 52. 1. Pedagog specjalny realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz
W szczegolnosci:
1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne zwigzane z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo W zyciu Szkoly we
wspolpracy z Nauczycielami,

2) wspiera Nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) u pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow,

3) rozwiazuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow,
4) dokonuje wielospecjalistyczng ocene poziomu ucznia,
5) okresla niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

6) udziela Uczniom, Rodzicom i Nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

7) prowadzi zaje¢¢ rewalidacyjne.




Data wydania:

Statut CLVI Liceum Ogodlnoksztatcacego Integracyjnego 2024-09-01
,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie Wydanie nr 6

Strona-23-z44

§ 53. 1. Psycholog realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:
1) oOrganizuje warsztaty majace na celu m.in. rozwdj umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywnej.
2) prowadzi zajecia dla maturzystow pokazujacych im sposob radzenia sobie ze
stresem;
3) pomaga Rodzicom i Nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien Ucznidw;

§ 54. 1. Do wspolnych zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego nalezy
w szczegblnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne
| petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6éznych form pomocy w S$rodowisku
przedszkolnym, szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc Rodzicom i Nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien Ucznidw;

8) wspieranie Nauczycieli, Wychowawcow i Specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw,
W tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 55. 1. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania, w szczego6lnosci:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne,
multimedialne;

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz
wypozyczen do pracowni przedmiotowych;

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidbw zwigzane z nauka
i z indywidualnymi zainteresowaniami;

5) organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos$¢ kulturows i spoteczng
uczniow;
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6) wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi, bibliotekami publicznymi oraz
bibliotekami prowadzonymi przez uczelnie wyzsze;
7) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
0 nowych nabytkach lub ksigzkach;
8) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;
9) opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow i zespotow nauczycieli;
10) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;
11) dokonuje selekcji materialtdow zbednych lub zniszczonych prowadzac
odpowiednig dokumentacje;
12) wspotuczestniczy w realizacji zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych szkoty.

§ 56. 1. Nauczyciel doradca zawodowy realizujac swoje zadania, w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozuje zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne i1 zawodowe
wilasciwe dla danego poziomu ksztalcenia;

3) wskazuje Uczniom, Rodzicom i Nauczycielom dodatkowe zrodta informacji
dotyczace rynku pracy i trendow rozwojowych w $wiecie zawodow
I zatrudnienia,;

4) udziela indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5) prowadzi grupowe zajecia przygotowujace uczniow do Swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodoweyj;

6) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkote;

7) wspiera w dziataniach doradczych Rodzicow i Nauczycieli poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie informacji
| materialow do pracy z uczniami;

8) wspolpracuje z rada pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia
ciggltosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

9) wspodlpracuje =z instytucjami wspierajagcymi  wewnagtrzszkolny — system
doradztwa zawodowego, W szczegolnosci z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
I specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§ 57. 1. Nauczyciel wspolorganizujacy ksztatcenie realizuje swoje zadania, w szczegdlnosci:

1) zapoznaje si¢ z orzeczeniami dzieci;

2) dokonuje diagnozy pedagogicznej poprzedzonej obserwacjg oraz Sytuacjami
zadaniowymi w Klasie;

3) ocenia mozliwosci oraz specjalne potrzeby edukacyjne ucznia;

4) korzysta z wielokierunkowej pomocy: pedagoga szkolnego, psychologa,
poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych Nauczycieli;

5) wspolpracuje z Nauczycielami, ustalajac wspolne cele i zakres wspolpracy;

6) prowadzi zajecia integrujgce grupe;

7) prowadzi dokumentacje ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

8) opracowuje wskazowki edukacyjno-wychowawcze, okre§lajace catosé
oddziatywan w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki podejmowanych
wobec ucznia;

9) wspiera konkretne potrzeby dziecka, zapobiegajac jego biernosci
I przygotowuje je do podejmowania dziatan.
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§ 58. 1. Do zadan opiekuna Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczego6lnosci:
1) organizowanie, koordynowanie i wspieranie dziatan organéw Samorzadu
Uczniowskiego;
2) pomaganie w planowaniu pracy Samorzgdu Uczniowskiego;
3) organizowanie i nadzorowanie wyboréw do Samorzadu Uczniowskiego;
4) wspolpraca z Nauczycielami, w tym z opiekunem wolontariatu szkolnego.

§ 59. 1. Do zadan opiekuna wolontariatu szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) promocja wolontariatu szkolnego wérod uczniow i ich rekrutacja;
2) planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie dziatalnosci
wolontariatu szkolnego;
3) wspolpraca z Nauczycielami, w tym z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego;
4) wspdlpraca z organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami prowadzgcymi
dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu.

§ 60. 1. Do zadan opiekuna pocztu sztandarowego nalezy w szczegdlnosci:

1) wybdr sposrod uczniow klasy pierwszej lub drugiej co najmniej szeSciu
kandydatéw do pocztu sztandarowego 1 przedstawienie ich Radzie
Pedagogicznej;

2) przygotowanie pocztu sztandarowego do godnego eksponowania sztandaru;

3) opieka nad sztandarem i pocztem sztandarowym podczas uroczystosci w szkole
1 poza nia.

§ 61. 1. W Szkole dziataja Nauczycielskie zespoly oddzialowe, przedmiotowe, zadaniowe
oraz Zespot Wychowawczy.
2. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy w szczegdlnos$ci:

1) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny;

2) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy zespolu, w tym
zwolywanie w miar¢ potrzeb zebran zespolu wyznaczanie zadan
poszczegdlnym jego cztonkom,;

3) przedstawianie Dyrektorowi propozycji wybranych przez zespo6t podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych i materialdéwa. ¢wiczeniowych,;

4) podsumowywanie pracy zespotu i przedstawianie Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z dziatalnos$ci zespolu w danym roku szkolnym.

§ 62. 1. W sktad zespotu oddziatowego wchodzg Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym
oddziale.
. Przewodniczacym zespotu oddziatowego jest wychowawca.
3. Do zadan zespolu oddzialowego nalezy w szczegolnosci:
1) Dbiezace rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych danego
oddziatu;
2) organizacja i realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) rozwijanie systematycznej wspolpracy z rodzicami oraz S$rodowiskiem
lokalnym;
4) poznanie srodowiska wychowawczego Uczniow;
5) pomoc Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych;
6) diagnozowanie potrzeb Uczniow w zakresie poczucia bezpieczenstwa.

N

§ 63. 1. Sktad zespotu przedmiotowego w danym roku szkolnym ustala Dyrektor.
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2. Przewodniczacego zespotu przedmiotowego powotuje Dyrektor sposrod cztonkow

zespotu.

3. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

§ 64. 1.

§ 65. 1.

§ 66. 1.

1) opracowanie programow nauczania do poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych przez cztonkow zespotu;

2) wyboér podrgcznikow  lub  materiatow  edukacyjnych 1 materiatlow
¢wiczeniowych do zaje¢ edukacyjnych w poszczegdlnych oddziatach;

3) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
Ucznia poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

4) formutowanie kryteridw, sposobu i trybu ustalania ocen biezgcych oraz
$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz okreslenie warunkéw, dla ktorych istniejg podstawy
klasyfikowania ucznia;

5) badanie osiggni¢¢ uczniow z poszczegdlnych przedmiotow;

6) organizacja i analiza wynikow probnych egzaminow maturalnych;

7) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

8) formulowanie wnioskéw dotyczacych potrzeb w zakresie doskonalenia
zawodowego Nauczycieli;

9) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

10) wspotpraca przy ewaluacji wewngtrznej Szkoty;

11) organizacja wycieczek edukacyjnych w ramach realizacji programow
nauczania oraz rozwijajacych zainteresowania uczniow;

12) organizacja szkolnych i pozaszkolnych konkursow przedmiotowych i zawodow
sportowych;

13) kontrola funkcjonowania zasad wewnatrzszkolnego oceniania i zglaszanie
Radzie Pedagogicznej propozycji ich modyfikacji.

W sktad Zespotu Wychowawczego wchodzg pedagog, psycholog i wychowawcy

oddziatow.

Przewodniczacym Zespolu Wychowawczego jest Pedagog powolany przez

Dyrektora.

Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) formulowanie szczegétowych kryteriow, sposobu i trybu ustalania
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacji zachowania;

2) kontrola funkcjonowania programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
zglaszanie propozycji jego modyfikacji;

3) inicjowanie dziatan zmierzajacych do wzrostu frekwencji uczniéw na zajg¢ciach
edukacyjnych.

Rodzaje, sktad i zadania zespotéw zadaniowych okresla Dyrektor, uwzgledniajac
potrzeby szkoty w danym roku szkolnym.

Szkota zatrudnia pracownikow samorzgdowych na stanowiskach pomocniczych
I obstugi.
Do zadan pracownikéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych
I obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty w zakresie finansowym
i administracyjnym;




Data wydania:

Statut CLVI Liceum Ogodlnoksztatcacego Integracyjnego 2024-09-01
,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie Wydanie nr 6

Strona -27 -z 44

2) zapewnienie bezpieczenstwa Ucznidw;
3) utrzymanie budynku i terenu szkolty w tadzie i czystosci,
4) zapewnienie sprawnosci technicznej sprzetu i wyposazenia szkoty.
3. Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikow pomocniczych i obshugi ustala
Dyrektor.

Rozdzial XI
Uczniowie szkoly

§ 67.1. Uczen ma prawo do:

1) informacji, a w szczeg6lnosci:

a) dostepu do wiedzy o swoich prawach i uprawnieniach,

b) otrzymywania informacji pochodzacych z réznych dostgpnych w szkole
zrddet dostosowanych do swojego wieku i umiejetnosci,

c) dostepu do informacji o odbywajacych si¢ na terenie szkoty zaje¢ciach
pozalekcyjnych i imprezach,

d) dostepu do informacji o podejmowanych w sprawie ucznia decyzjach;

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

3) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez wsparcie
od Nauczycieli i udzial w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez
szkotg;

4) wsparcia i pomocy Nauczycieli w przypadku trudnos$ci w nauce i zachowaniu;

5) wolnosci wypowiedzi, jezeli nie narusza tym dobra innych o0séb,
a w szczego6lnosci:

a) mozliwo$¢ wypowiadania si¢ zgodnie ze swoim $wiatopogladem,

b) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu klasy
I szkoty,

C) mozliwo$¢ wyrazenia opinii i przedstawienia stanowiska we wlasnej
sprawie;

d) wolnosci mysli, sumienia i wyznania;

6) wolnosci od ponizajacego traktowania i karania, w tym: zakaz stosowania
jakichkolwiek form przemocy fizycznej, zakaz obrazania, ponizania,
wy$miewania i Stosowania presji psychicznej;

7) ztozenia skargi na osoby tamigce prawa i uprawnienia ucznia;

8) korzystania z pomocy materialnej na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

9) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu w szkole;

10) otrzymania w trakcie roku szkolnego informacji o:

a) zakresie tre$ci programu nauczania realizowanego na danych zajgciach
edukacyjnych;

b) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

C) sposobach  sprawdzania  osiggnie¢  edukacyjnych i  postepach
lub trudnosciach w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania;

d) kryteriach, sposobie i trybie ustalania ocen biezacych oraz $rdédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;
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§ 68. 1.

§69. 1.

e) swoim zachowaniu;

f) Kkryteriach, sposobie i trybie ustalania $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g) warunkach i trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania;

11) korzystania ze szkolnych pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny;

12) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez szkole i jej organy;

13) reprezentowania Szkoly poza nia, a w szczegélnosci poprzez udzial

w olimpiadach, konkursach i zawodach.

Gdy Rodzic, Uczen lub Nauczyciel stwierdzi nieprzestrzeganie praw i uprawnien
Ucznia moze zwroécic si¢ ze skargg pisemng lub ustng do wychowawcy, pedagoga
lub psychologa. Skarga powinna zawiera¢ doktadny opis zdarzenia.

Nauczyciel ma obowiazek rozpatrzy¢ skarge i udzieli¢ osobie zainteresowanej
odpowiedzi w terminie 7 dni od wptynigcia skargi.

Uczen, Rodzic lub Nauczyciel moze odwota¢ si¢ od podjetej decyzji i ztozyc
pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy przez Dyrektora Szkoty w ciagu
kolejnych 7 dni.

Dyrektor na udzielenie odpowiedzi ma 7 dni. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci
skargi, Dyrektor stosuje wobec osoby, ktora zawinita opisane w przepisach prawa
konsekwencje.

Uczen ma obowigzek:

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, regularnie uczeszczac
na lekcje i nie spozniaé sie, respektowaé zasady pracy na lekcjach ustalone
przez Nauczycieli;

2) respektowaé zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne;

3) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do Nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz
pozostatych uUczniow zgodnie z idea tolerancji wobec ludzi rdznej
narodowosci, pfici, koloru skoéry, wieku, wyznania lub jego braku,
Swiatopogladu lub orientacji seksualnej;

4) dbac o kulture stowa w szkole i poza nia;

5) chroni¢ wiasne zycie i zdrowie;

6) przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, uzywania papierosow elektronicznych,
spozywania alkoholu, napojéw energetycznych, zazywania narkotykow lub
innych $rodkéw odurzajacych;

7) dbac o tad i porzadek oraz o mienie szkolne, wtasne i innych;

8) nosi¢ strdj szkolny respektujacy zasady zycia spotecznego, ktore wynikaja
Z kultury spotecznej; strgj, ktory jest czysty, zastania brzuch 1 bielizn¢ osobista,
nie przedstawia niestosownych ilustracji i napisOw, nie propaguje tresci
zabronionych prawem;

9) w czasie egzaminOéw I uroczystosci szkolnych nosi¢ stroj galowy;

10) zmienia¢ obuwie w okresie od 1 listopada do 31 marca oraz w dniach
intensywnych opadow;

11) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

12) przestrzegac¢ termindw usprawiedliwiania nieobecnosci.
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§ 70. 1.

§ 71.

§ 72.

§73. 1.

Uczen, a w przypadku Ucznia maloletniego jego rodzic, sktada do Wychowawcy
wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci w terminie 7 dni od ostatniego dnia
nieobecnosci.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera uzasadnienie i moze by¢ ztozony przez
dziennik elektroniczny.

Wychowaweca rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, w terminie 5 dni
od dnia jego wplyni¢cia. Pozytywne rozpatrzenie wniosku Wychowawca
komunikuje odpowiednig adnotacja w dzienniku elektronicznym. W razie
usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub ferii zimowych, przerwy
wiosennej lub zimowej termin, o ktéorym mowa w zdaniu pierwszym, ulega
przedtuzeniu o czas nieobecnosci, ferii lub przerwy.

Od decyzji wychowawcy uczniowi, a w przypadku matoletniego ucznia rodzicowi,
przystuguje odwotanie do dyrektora w terminie 5 dni od dnia powzi¢cia informacji
0 decyzji wychowawcy. Odwotanie moze by¢ zlozone poprzez dziennik
elektroniczny.

Dyrektor rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w ust.5, w terminie 7 dni od dnia
jego wptynigcia. W przypadku negatywnego rozpatrzenia odwotania dyrektor
informuje o tym fakcie wnioskodawce, podajac uzasadnienie swojej decyzji.

Podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych obowigzuje catkowity zakaz
korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, powinny
by¢ one wylaczone i schowane do plecaka/torby.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zezwoli¢ na uzywanie
urzadzen mobilnych w czasie zaje¢¢, 0 ile podyktowane jest to realizacjg materiatu
programowego.

W przypadku ztamania zasady 70.1. uczen jest zobowigzany, na czas zajec,
do odlozenia telefonu w miejsce wyznaczone przez Nauczyciela.

Uczniowie wykazujacy szczeg6élne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor
szkoty na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia i po zasiggnigciu opinii poradni

psychologiczno - pedagogicznej Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie
obowiagzku szkolnego poza Szkota.

Uczen moze otrzymac nagrod¢ za:
1) dobre lub bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;
3) wysoka frekwencje;
4) wybitne osiggniecia naukowe, sportowe lub artystyczne;
5) zaangazowanie w prace na rzecz Szkoty lub srodowiska lokalnego;
6) wyrozniajgcg dziatalno$¢ w wolontariacie szkolnym.
Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1, Uczen otrzymuje w formie nagrody rzeczowej lub
innej formie ustalonej przez Rade Rodzicéw i Rade Pedagogiczna.
Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem oraz stypendia naukowe
I artystyczne zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dopuszcza si¢ przyznawanie innych nagrod uzgodnionych z Rada Pedagogiczna,
Radg Rodzicow lub Samorzadem Uczniowskim.
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§74.1.

Hw

§ 75. 1.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowang]
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagniec.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;,

3) rzecznik praw ucznia: Nauczyciel i Uczen,

4)  opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby
glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygnie¢, wychowawca oddzialu powiadamia rodzica lub
pelnoletniego ucznia na pismie podpisanym przez wychowawce i Dyrektora
Szkoty.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, w tym uchylanie obowiazkom, o ktérych

mowa w § 40 uczen moze zosta¢ ukarany.

Uczen moze otrzymac nastgpujace kary:

1) upomnienie na forum klasy;

2) pisemne powiadomienie rodzicow 0 nagannym zachowaniu ucznia;

3) zakaz udziatlu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

4) zakaz reprezentowania klasy i szkoty w zawodach sportowych;

5) przeniesienie do oddziatu rownoleglego;

6) skreslenie pelnoletniego ucznia z listy uczniow.

Kary, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 - 5 wymierza Dyrektor.

O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca powiadamia rodzicow ucznia.

Od wymierzonej kary (z wyjatkiem upomnienia) uczen moze si¢ odwotac

za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow

do Dyrektora Szkoty w terminie dwoch dni od dnia zawiadomienia o natozeniu

kary. Dyrektor rozpatruje wniosek w ciagu 7 dni.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone przez Dyrektora Szkoty po zasiegnigciu

opinii Rady Pedagogicznej na czas nie dtuzszy niz trzy miesigce.

Uczen, ktory naruszyt obowigzki okreslone w statucie, niezaleznie od nalozonej

kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady

Pedagogicznej, do:

1) naprawy wyrzadzonej krzywdy;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) uczestniczenia w okreslonych zajeciach o charakterze wychowawczym,
terapeutycznym lub dydaktycznym,

4) wykonania okreSlonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy,
szkoty, spotecznosci lokalne;.

Pelnoletni uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw po przeprowadzeniu
postepowania administracyjnego za:
1) dopuszczenie si¢ kradziezy na terenie szkoly, udokumentowanej
postepowaniem wyjasniajacym, przeprowadzonym przez dyrektora szkoty,
2) demoralizacj¢ innych uczniéw,
3) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,




Data wydania:

Statut CLVI Liceum Ogodlnoksztatcacego Integracyjnego 2024-09-01
,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie Wydanie nr 6

Strona-31-z44

§ 76. 1.

4) stale naruszanie postanowien statutu, w tym za nicusprawiedliwiong
nieobecnos$¢ w szkole,

5) umyslne niszczenie mienia szkoty,

6) ztamanie obowigzujacych regulaminéw (szczegdlnie regulaminéw wycieczek
i studniowek).

Wykonanie kary skreslenia z listy uczniow moze by¢ zawieszone na czas probny

(nie dluzej niz na jedno potrocze), na wniosek wychowawcy klasy, rodzicow

I uczniow zgloszony na pismie w ciggu 3 dni roboczych. Ztozenie wniosku

0 zawieszenie kary jest rownoznaczne z porgczeniem za ucznia. Decyzj¢

0 zawieszeniu kary podejmuje Rada Pedagogiczna.

Od decyzji skreslenia z listy uczniow przystuguje odwotanie do Mazowieckiego

Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia, za posrednictwem

Dyrektora Szkoty.

Szkota zapewnia opieke i pomoc Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna.

2. Opieke 1 pomoc, o ktorych mowa w ust.1 Szkota zapewnia w formie:

1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym we wspolpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng;
2) wsparcia materialnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial XII

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§77. 1.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie Rodzicom i Nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach

W nauce i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie Nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

Nauczyciela poziomu i postepdw w opanowaniu przez Ucznia wiadomosci

I umiejetnosci w stosunku do podstawy programowej i realizowanego programu

nauczania.

Kryteria oceniania zaj¢¢ edukacyjnych:

1) oceng celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal catkowicie wiedz¢ 1 umiej¢tno$ci programu nauczania
przedmiotow w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

C) biegle postuguje sie¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikuje si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim
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(regionalnym) lub krajowym;
e) posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami;

b) rozwigzuje samodzielnic problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania;

C) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan
w nowych sytuacjach.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, ale opanowal je w stopniu
przekraczajacym wymagania podstawowe;

b) poprawnie stosuje wiadomosci rozwigzuje/wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie podstawowym;

b) wykonuje/rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnos$ci, czasami przy pomocy Nauczyciela;

5) ocen¢ dopuszczajagcg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej niewykluczajace jednak
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej
nauki;

b) rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory pomimo dziatan wspomagajgcych

i zapobiegawczych ze strony Nauczyciela nie spelnia kryteriow oceny
dopuszczajacej, a braki w wiadomosciach 1 umieje¢tnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie danych zajgé
edukacyjnych.
Nauczyciele w ciagu pierwszego tygodnia W danym roku szkolnym formutuja
wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczniéw poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych 1 informuja o nich ucznidéw oraz rodzicow/prawnych
opiekunow poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej Szkoty.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez spoteczno$é
szkolng stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
Oceny sg jawne dla ucznidow i ich rodzicow.
Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng przekazujgc uczniowi lub rodzicowi
informacje odnoszaca si¢ do uzyskanych przez ucznia efektow oraz wskazuje
kierunki dalszej pracy.
Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajagce, moze ztozy¢
pisemny wniosek do Nauczyciela o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie.
Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku
I niezwlocznie przekazuje je wnioskodawcy.

10. Sprawdzone i ocenione prace i kartkéwki mogg by¢ oddawane uczniom do domu.
11. Sprawdzone i ocenione sprawdziany uczen otrzymuje do wgladu podczas lekc;ji.
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§78. 1.

§79. 1.

5.

6.

12. Rodzice mogg si¢ z nimi zapozna¢ w czasie zebran i dni otwartych lub po

ustaleniu z Nauczycielem innego terminu. Rodzice moga takze wykonad
kserokopie/zdjecie prac swojego dziecka.

13. Ocenione sprawdziany Nauczyciele przechowuja do siedmiu dni po zakonczeniu

zaje¢ lekeyjnych w danym roku szkolnym.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wgladu dyrektor Szkoty lub osoba przez niego
upowazniona. Dokumentacji szkolnej nie kseruje si¢, nie powiela, jak rowniez nie
skanuje.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci Ucznia dokonywane jest systematycznie w roznych
formach w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Podstawa ustalenia oceny sg wymagania z podstawy programowej i programu
nauczania ustalane przez Nauczyciela opisanych w wymaganiach edukacyjnych dla
danego przedmiotu.

Stosuje si¢ szesciostopniowg skale ocen:

1) stopien celujacy — cel (6)

2) stopien bardzo dobry - bdb (5)

3) stopien dobry - db (4)

4) stopien dostateczny - dst (3)

5) stopien dopuszczajacy - dop (2)

6) stopien niedostateczny - ndst (1)

Oceny $rédroczne oraz roczne wyrazone sg w szeSciostopniowe] skali ocen,

natomiast oceny biezace moga by¢ ponadto wyrazone opisowo, punktowo,

procentowo lub w innej formie, wczeséniej opisanej w wymaganiach edukacyjnych
dla danego przedmiotu, przekazanej uczniom oraz rodzicom/prawnym opiekunom
przez Nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Ocenianie biezace jest realizowanym przez Nauczyciela procesem doceniania

staran oraz wyrazania uznania dla osiggni¢¢ ucznia.

Ocenianie biezace realizowane jest za pomoca:

1) oceny stownej - odnoszenie si¢ do dziatan i osiggni¢é ucznia oraz jego
zachowania i trudno$ci w procesie uczenia sig;

2) oceny wyrazonej w szesciostopniowej skali ocen;

3) oceny ksztaltujagcej - wypracowaniu warunkOw wspierajagcych efektywne
uczenie si¢ 1 prace nad sobg ucznia i wspieraniu ucznia w planowaniu jego
nauki.

W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postgpach

w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez

caly rok szkolny.

Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezagcym 1 srodrocznym stosowanie pluséw 1 minusow

oraz skrotu BZ jako zaznaczenie nienapisanego sprawdzianu lub niewykonanie

innego zadania podlegajacego ocenie. Brak ocen z obowigzkowych sprawdzianow

i zadan podlegajacych ocenie bedzie traktowany jako brak postgpu, co jest

podstawa do ustalenia nizszej oceny potrocznej i rocznej.

Jezeli uczen nie napisat sprawdzianu w wyznaczonym ponownie terminie, a byt

obecny w szkole, otrzymuje ocene¢ niedostateczng.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji i jest wtedy oceniany za pomoca
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10.

11.

12.

13.

§ 80. 1.

skrotu ,,np.”; na zajeciach wychowania fizycznego brak stroju sportowego
Nauczyciel zaznacza skrétem ,,np.”.

I[lo$¢ nieprzygotowan w potroczu zalezna jest od ilosci godzin danego przedmiotu
w tygodniu.

[lo§¢ nieprzygotowan nie moze by¢ wigksza niz trzy w potroczu -
nieprzygotowanie nie obowigzuje w przypadku zapowiedzianego sprawdzianu
1 zapowiedzianej kartkowki.

Szczegotowe zasady stosowania skrotu "np" s3 zawarte w wymaganiach
edukacyjnych przez Nauczyciela danego przedmiotu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i muzyki Nauczyciel
W szczegdlnosci  bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a wprzypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
i kultury fizycznej.

W  przypadku stwierdzenia przez Nauczyciela, ze praca ucznia byla
niesamodzielna, np. $cigganie podczas prac pisemnych, przepisywanie prac innych
autorow, taka praca nie podlega ocenie; informacje na ten temat Nauczyciel
wpisuje do Dziennika Librus.

Nauczyciel sam albo razem z uczniami formutuje nacobezu do lekcji 1 inne

uczniowskie aktywnosci.

Nauczyciel co najmniej jedng aktywno$¢ uczniowska w poOlroczu ocenia

ksztattujaco.

Ocena ksztattujaca jest wyrazona w formie informacji zwrotnej i zawiera:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia;

3) wskazowki, w jaki sposdb Uczen powinien poprawié prace;

4) wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

Nauczyciele uwzgledniaja oceny ksztattujace przy ustalaniu ocen S$rddrocznych

i rocznych.

§ 81. 1. Sprawdzian to pisemne sprawdzenie wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia

przeprowadzone w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, praca pisemna lub praktyczna
wykonana w domu, obejmujace zakres materiatu z wigcej niz 3 ostatnich lekcji.
Nauczyciel na tydzien przed sprawdzianem informuje o jego terminie uczniow,
wpisuje termin oraz podaje uczniom nacobezu.

Przed sprawdzianem Nauczyciel przeprowadza lekcje powtdrzeniowa. W czasie
lekcji powtorzeniowej Nauczyciel nie odpytuje uczniow na oceny. Jezeli
sprawdzian poprzedzony jest sprawdzianem ocenionym ksztattujaco, Nauczyciel
nie organizuje lekcji powtorzeniowej, a o terminie sprawdzianu informuje uczniow
na co najmniej tydzien wczesnie;j.

Sprawdzian moze by¢ przelozony na inny termin za zgoda Nauczyciela na prosbe
klasy, za zgoda klasy na prosbe Nauczyciela.

W ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ maksymalnie 3 sprawdziany, w danym dniu
tylko jeden.

Uczen moze odméwi¢ napisania wiekszej liczby sprawdzianéw w tygodniu lub
W ciggu dnia. W liczbe t¢ nie sg wliczane sprawdziany poprawkowe, przektadane
na zyczenie uczniow oraz przetozone z powodu wyjscia klas na wycieczke
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dydaktyczna.

Nastepny sprawdzian z danego przedmiotu moze odby¢ sig po sprawdzeniu

I omowieniu poprzedniego.

Nauczyciel tak konstruuje sprawdzian, by 60% punktow mozliwych do zdobycia,

uczniowie zdobyli z zakresu wymagan podstawowych, a pozostale punkty

z zakresu wymagan ponadpodstawowych.

Sprawdziany pisemne sa punktowane z przeliczeniem sumy zdobytych punktéw

na oceny szkolne wg nastepujacych kryteriow:

1) do40% - niedostateczny

2) powyzej 40% - 60% - dopuszczajacy

3) powyzej 60% - 75% - dostateczny

4) powyzej 75% - 90% - dobry

5) powyzej 90% - 99% - bardzo dobry

6) powyzej 99% - celujacy

Przez pojecie odpowiedzi pisemnej (kartkowki) rozumie si¢ pisemne sprawdzenie

wiadomosci obejmujace zakres materialu z nie wigcej niz z ostatniego tematu. Czas

trwania kartkowki nie moze przekracza¢ 15 minut. Nauczyciel moze z klasa ustali¢
inny zakres oraz termin kartkowki.

Przez pojecie odpowiedzi ustnej rozumie si¢ ustne sprawdzenie wiadomosci

obejmujacych zakres materialu nie wigcej niz z 3 ostatnich lekcji.

Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci

od czasu trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien — nie odrobic
pisemnych prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zaleglo$ci
i uzupetlnia¢ material — wtym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych
I pisemnych form sprawdzania wiadomosci,

2) w przypadku usprawiedliwionej nicobecnosci, ktora byta krotsza niz tydzien —
uczen jest zwolniony z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzenia
wiadomosci tylko w zakresie uzasadnionym trudno$ciami ze zrozumieniem
nowego materiatu — wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy sprawdzianu w ciaggu dwoch tygodni

od ogloszenia wynikow. Do dziennika wpisuje si¢ obie oceny a Nauczyciel bierze

pod uwagg tylko te wyzsza.

Inne oceny uczen moze poprawia¢é wylacznie za zgoda Nauczyciela (termin

i warunki poprawy okresla Nauczyciel).

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych maja prawo do poprawy ocen

z danego przedmiotu w innych terminach, po uprzedniej konsultacji z

Nauczycielem wspotorganizujacym ksztalcenie.

Informacj¢ o ocenie pracy pisemnej uczeh otrzymuje, z zastrzezeniem ust. 19,

w terminie nieprzekraczalnym:

1) 21 dni od napisania, w przypadku probnych egzaminéw maturalnych
| wypracowan;

2) 14 dni od dnia napisania, w przypadku sprawdzianow;

3) 7 dni od napisania, w przypadku kartkowek.

W razie usprawiedliwionej nieobecnosci Nauczyciela lub ferii zimowych termin

poinformowania o ocenach ulega wydtuzeniu o czas nieobecnosci Nauczyciela lub

ferii.

Informacj¢ o ocenie probnego ustnego egzaminu maturalnego, odpowiedzi ustnej,

¢wiczenia praktycznego, aktywnos$ci lub pracy domowe] uczen otrzymuje

na biezaco.
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§ 82. 1.

§ 83. 1.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spelnianiu przez ucznia
obowiazkow szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec innych oséb
I uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom, poszanowanie godno$ci i wolnosci
osobistej drugiego czlowieka;

8) dbato$¢ o rozwoj osobisty, np. poprzez uczestnictwo w projektach,
Kreatywnos$¢ wykonywaniu zadan;

9) rozwijanie swoich pasji rowniez poza szkotg.

Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Oceny z zajec¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.

Ocene zachowania ustala wychowaweca klasy, na podstawie opinii swojej, innych

Nauczycieli oraz pracownikéw szkotly, uczniow danej klasy i ocenianego ucznia

zgodnie z przyjetymi kryteriami ocen zachowania.

Uczen uzyskuje ocen¢ zachowania w dwdch potroczach, przy czym roczna oceng

zostaje ocena z drugiego poétrocza.

Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen zachowania:

1) Wzorowe (wz),

2) Bardzo dobre (bdb),

3) Daobre (db),

4) Poprawne (pop),

5) Nieodpowiednie (ndp),

6) Naganne (ng)

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Wychowawca klasy ustala ocen¢ roczng lub $rdédroczng zachowania ucznia
na podstawie:
1) wlasnych obserwacji, uwzgledniajac:

a) samoocene ucznia,

b) opini¢ klasy,

c) informacje o0 zachowaniu ucznia zamieszczone w zgromadzonej
dokumentacji (pochwaty i uwagi w dzienniku elektronicznym, a takze
opinie i orzeczenia, w tym opinie z PPP o zaburzeniach w zachowaniu),

d) opini¢ Nauczycieli uczacych,

e) opini¢ Nauczycieli nieuczacych ucznia, w tym Dyrektora Szkoly oraz
bibliotekarza,

f) konsultacje z pedagogiem/psychologiem szkolnym (jezeli zglosi
zastrzezenia, np. dot. zapisow opinii psychologicznych),

g) uwagi pracownikéw szkoly (jezeli zglaszali zastrzezenia nt. zachowania
W szatni, stolowce).
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Na kazda prosbe Ucznia i Rodzica Nauczyciel ustalajagcy oceng¢ musi jg
umotywowac.
uchylony
Na trzy tygodnie przed zakonczeniem pierwszego semestru oraz zakonczeniem
roku szkolnego uczen dokonuje swojej samooceny.
Srédroczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy cztery dni
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej i zapisuje oceny w
dzienniku elektronicznym.
Roczng przewidywang ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na trzy
tygodnie przez zakonczeniem roku szkolnego 1 zapisuje ja w dzienniku
elektronicznym.
Jezeli zapisaniu przewidywanej rocznej oceny zachowania zaistnieja fakty majace
zasadniczy wplyw na wysoko$¢ proponowanej oceny, Wychowawca moze ja
zmieni¢ przed klasyfikacja, informujgc o tym ucznia i jego rodzicow.
Ocena ustalona przez wychowawceg jest ostateczna, jezeli zostata ustalona zgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Uczen moze mie¢ podwyzszong ocen¢ zachowania, mimo niewlasciwego
postepowania, jezeli mialo ono charakter incydentalny, uczen wykazat skruche,
a jego zachowanie poprawito sie.
Ustala si¢ nastepujace Kryteria ocen zachowania:
1) Oceng wyjsciowa jest ocena poprawna. Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen,
ktory:
a) zazwyczaj wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,
b) stara si¢ punktualnie i systematycznie uczeszcza¢ na zajecia lekcyjne
i dodatkowe,
C) stosuje si¢ do regulaminu szkoly podczas lekcji, przerw i wyjsc
edukacyjnych, wycieczek szkolnych,
d) nosi stroj uczniowski okreslony w regulaminie,
e) ma poprawne relacje z rowiesnikami, Nauczycielami i pracownikami
szkoty, nie prowokuje konfliktow,
f) nie uzywa wulgaryzmow,
g) nazwracang uwage reaguje poprawg zachowania,
h) szanuje mienie szkoty i wtasno$¢ prywatna,
i) jest wolny od natogow,
J) nie angazuje si¢ czynnie w zaistniate migdzy rowiesnikami konflikty.
2) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ poprawna,
a ponadto:
a) zawsze przychodzi do szkoty stosownie ubrany,
b) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje i posiada nieliczne godziny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
C) bierze udzial w uroczystosciach, wydarzeniach klasowych i szkolnych,
d) zazwyczaj jest przygotowany do lekciji,
e) nie uczestniczy w konfliktach z innymi uczniami,
f) ma wiasciwy stosunek do ucznidow z niepetnosprawnoscia,
g) troszczy si¢ o mienie prywatne i szkolne.
3) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢
dobra, a ponadto:
a) nie ma spoznien zaistniatych z jego winy i nieusprawiedliwionych
nieobecnosci,
b) jest aktywny na rzecz klasy,
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c)

d)
€)

wspiera dziatania Wychowawcy klasy i innych Nauczycieli w realizacji
uroczystosci, projektow,

dba o dobrg atmosferg w klasie,

promuje Szkoteg, uczestniczac w dniu otwartym, spotkaniach z kandydatami
do przysztych klas.

4) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ bardzo
dobra, a ponadto:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

reprezentuje szkot¢ w zawodach, konkursach,

rozwija wlasne zainteresowania uczestniczac w zajeciach dodatkowych,

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, jest punktualny,

wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan i przydzielonych mu zadan,

nigdy nie uzywa wulgaryzmow i nie uczestniczy w konfliktach,

jest pomocny w stosunku do uczniéw z niepetnosprawnoscig i1 trudnosciami
W uczeniu sie,

inicjuje dziatania na rzecz klasy i szkoty,

reaguje na wszelkie przejawy przemocy wsrdd spotecznos$ci uczniowskie;.

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

czesto nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

utrudnia prowadzenie i uczestnictwo w lekcjach i zajeciach dodatkowych,
uczestniczy w bojkach z innymi uczniami,

uzywa wulgaryzmow w stosunku do kolegdéw, kolezanek, pracownikow
obstugi, Nauczycieli,

nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, utrudnia przebieg uroczystosci
szkolnych,

ma liczne nieobecnosci nieusprawiedliwione,

kolegom 1 kolezankom okazuje brak szacunku przejawiajacy si¢
obrazaniem, wySmiewaniem.

6) Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

12. Uczen,

moze

nagminnie tamie regulamin szkoty i nie wywigzuje si¢ z obowigzkow
ucznia,

jest zwykle nieprzygotowany do lekcji i zaktoca przebieg zajec,
samowolnie opuszcza teren szkoty,

upomnienia w stosunku do ucznia nie przynosza oczekiwanej poprawy
zachowania,

nie przestrzega norm spotecznych, dziata na szkode innych, nagminnie
uzywa wulgaryzmow,

wywotuje konflikty i bojki,

uzywa §rodkow odurzajacych w tym na terenie szkoty,

wagaruje,

lekcewazy Nauczycieli i tradycje szkolne,

narusza godnos$¢ osobistg innych oséb uzywajac obrazliwych gestow,
stosuje przemoc fizyczng lub stowng i mimo podejmowanych interwencji
nie zmienia swojego postepowania.

ktory opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 50 godzin w pdétroczu, nie
otrzyma¢ oceny zachowania wyzsze] niz ocena nieodpowiednia;

w uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo zmieni¢ ocen¢
na poprawna.

13. Uczen, ktory pali papierosy, tyton, uzywa papierosow elektronicznych, pije napoje
energetyczne lub alkohol, zazywa $rodki odurzajace lub udostepnia uzywki innym
uczniom, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.




Data wydania:

Statut CLVI Liceum Ogodlnoksztatcacego Integracyjnego 2024-09-01
,Przy Lazienkach Krolewskich” w Warszawie Wydanie nr 6

Strona-39-z44

§84. 1.

11.

12.

13.

§ 85. 1.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia i ustaleniu ocen $rodrocznych wedtug przyjetej przez Szkote skali ocen
na zakonczenie pierwszego potrocza.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
I ustaleniu ocen rocznych wedtug przyjetej przez szkote skali ocen na zakonczenie
roku szkolnego, bioragc pod uwage oceny z calego roku szkolnego.

Warunkiem uzyskania klasyfikacji jest obecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych
w wymiarze co najmniej 50%.

Rada Pedagogiczna moze klasyfikowa¢ uUcznia, mimo niespetnienia warunku
opisanego w ust. 3 na podstawie uzyskanych przez ucznia ocen.

Na zajeciach wychowania fizycznego przez obecnos$¢ rozumie si¢ godziny,
na ktorych uczen ¢wiczyt.

Ocena $rodroczna i1 roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych
uzyskanych przez ucznia z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Nauczyciele wpisuja ocen¢ $rodroczng z zaje¢ edukacyjnych cztery dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

Ocen srodrocznych nie poprawia sie.

Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji $srédrocznej otrzymat oceng niedostateczna, jest
zobowigzany do uzupelnienia brakéw w terminie i na warunkach uzgodnionych
z Nauczycielem.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach przekazuja Uczniowi Nauczyciele
przedmiotow nie podzniej niz na trzy tygodnie przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

Nauczyciele wpisuja ocene roczng z zajeé edukacyjnych cztery dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

Powiadomienie o ocenach uznaje si¢ za skuteczne w momencie wpisania ocen
do dziennika elektronicznego.

Jezeli ustalona przez Nauczyciela przewidywana roczna ocena, zdaniem ucznia lub
jego rodzicoéw, nie jest adekwatna do rzeczywistej wiedzy i umiejgtnosci oraz uczen
wyczerpal mozliwosci poprawy oceny, uczen lub rodzic ma prawo wystapi¢ do
dyrektora z uzasadniong prosba o przeprowadzenie sprawdzianu o podwyzszenie
oceny.
W podaniu uczen wskazuje, na jaka ocene chce si¢ poprawi¢. Podanie powinno by¢
ztozone w sekretariacie szkoty najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej.
Prawo pisania sprawdzianu przystuguje uczniowi, ktory:
1) Systematycznie uczeszczal na zajecia edukacyjne (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby potwierdzonej za§wiadczeniem lekarskim),
2) Przystapil do przewidzianych przez nauczyciela form prac pisemnych, w tym
pisemnych prac poprawkowych,
3) Skorzystat z oferowanych przez nauczyciela form pomocy.
Podanie powinno zawierac:
1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych,
2) Oceng proponowang przez nauczyciela,
3) Oceng wnioskowang przez ucznia,
4) Informacj¢ nauczyciela przedmiotu o spetlnieniu badz niespetnieniu
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§ 86. 1.

§87.1.

o

warunkow podanych w ust. 3,
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly, w terminie
ustalonym przez Dyrektora Szkoty,
Nauczyciel przedmiotu przygotowuje test sprawdzajagcy w formie pisemne;j,
obejmujacy material programowy z calego roku szkolnego, z wymaganiami na
oceng, o ktorg uczen si¢ ubiega. Z wychowania fizycznego i informatyki
sprawdzian obejmuje gldéwnie zadania praktyczne, natomiast z jezyka polskiego i z
jezykéw nowozytnych sktada si¢ z czgéci pisemnej i czesci ustne;.
Uczen w wyniku sprawdzenia wiadomosci poprawia ocene, jezeli zdobywa min
60% z czesci pisemnej. W przypadku jezyka polskiego i jezykow nowozytnych to
min. 60% z cz¢sci pisemnej i min 60% z czeSci ustne;.
Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ wyzsza od oceny, o ktoérg wnioskowat
uczen.
Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

Uczen lub jego rodzice, jezeli nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
zachowania moga zwrdci¢ si¢ z pisemng prosbag do wychowawcy oddziatu
0 ponowne ustalenie oceny.

Prosba zawierajaca uzasadnienie i podpisana przez ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego réwniez rodzicow powinna by¢ zlozona w sekretariacie Szkoty
najpozniej na 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.
Wychowawca Klasy zwotuje posiedzenie zespotu Nauczycieli uczacych w oddziale,
W ktérym uczestniczy rowniez pedagog szkolny.

Po przedstawieniu odwotania i dyskusji zespotu, Wychowawca ustala roczng ocene
zachowania i powiadamia o swojej decyzji ucznia i jego rodzicow. Z posiedzenia
zespotu sporzadza si¢ protokot.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci, a w przypadku ucznia niepetnoletniego na wniosek jego rodzicow
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Dyrektor Szkoly wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego w porozumieniu
z uczniem, a w przypadku ucznia niepetnoletniego rowniez z jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czgéci pisemnej i ustnej, egzamin
klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego i muzyki ma przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Dyrektor Szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu.

Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza Nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci Nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok lub
program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota oraz uczen, ktory
zmienit szkote 1 uzupetnia brakujace oceny koncowe.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 7, zdaje egzamin przed komisja, w sktad ktorej
wchodzg Dyrektor Szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy oraz Nauczyciel
uczacy tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako egzaminator.

Wynikiem egzaminu sa zsumowane punkty uzyskane przez ucznia z obu cze¢$ci
egzaminu zamienione na ocen¢ szkolng zgodnie ze skala ustalong dla sprawdzianu.
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§ 88. 1.

§ 89. 1.

10.

11.
12.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot oraz zalgcza si¢ prace ucznia
oraz informacje o jego ustnych odpowiedziach.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Uczen niesklasyfikowany do 31 sierpnia nie jest promowany i powtarza klasg.

Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze niz ocena niedostateczna.

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie nauczania otrzymat $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz ocen¢ zachowania wzorowg lub bardzo dobra.

Uczen klasy IV konczy nauke w szkole, gdy w klasyfikacji koncowej ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat oceny pozytywne.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz ocen¢ zachowania
co najmniej bardzo dobra.

Ocena z religii i etyki nie majag wptywu na promocj¢ oraz nie sa wliczane do
sredniej ocen oraz do uzyskania §wiadectwa z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal co najwyzej dwie oceny
niedostateczne z zaj¢¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czes$ci pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z informatyki, wychowania fizycznego i muzyki ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty
w sktadzie: Dyrektor Szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy, Nauczyciel
uczacy danego przedmiotu jako egzaminator oraz Nauczyciel prowadzacy te same
lub pokrewne zajecia jako cztonek komis;ji.

Nauczyciel egzaminator moze by¢, na swoja prosbe, zwolniony z prac w komisji
egzaminu poprawkowego. W takim przypadku dyrektor Szkoly powotluje innego
Nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne jako egzaminatora.
Pytania na egzamin poprawkowy przygotowuje Nauczyciel egzaminator.

Wynikiem egzaminu sg zsumowane punkty uzyskane przez ucznia z obu czgsci
zamienione na ocen¢ szkolng zgodnie ze skala ustalong dla sprawdzianu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, zatacza prace ucznia oraz
informacje o ustnych wypowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze na pisemny swoj wniosek, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego rodzicoéw, przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie.

Dyrektor Szkoly wyznacza dodatkowy termin egzaminu, nie pozniej jednak niz
do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu poprawkowego powtarza klase.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z wyjatkiem sytuacji opisanej w §90.1.

§ 90. 1. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze

raz w ciggu nauki w szkole, stara¢ si¢ o promocje¢, pod warunkiem, ze te zajgcia sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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§91. 1.

§ 92. 1.

§ 93. 1.

Podanie o promocje napisane przez ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego
rodzicow powinno zosta¢ zlozone w sekretariacie szkoty najpdzniej dzien
po niezdanym egzaminie poprawkowym.

Uczen, ktéry otrzymal promocj¢ z jedng oceng niedostateczng, jest zobowigzany
do uzupelnienia brakéw w terminie i na warunkach uzgodnionych z Nauczycielem
przedmiotu.

Uczen lub jego rodzice, moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciagu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie

Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje

komisje w sktadzie okre§lonym przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty

1 wychowania, ktéra w przypadku:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j 1 ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow,
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktorego wzor 1 zawarto$¢ okreslit minister
wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen zdajacego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.
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§94. 1.

Rozdzial XI11
Ceremonial szkolny

Logo Szkoty to kontur Patacu na Wodzie znajdujacego si¢ w Lazienkach
Kroélewskich obwiedziony nazwg szkoty.
Logo szkoty stosowane jest w nastgpujacych okoliczno$ciach:

1) nabanerze;

2) pismach stuzbowych;

3) stronie internetowej szkoty.
Szkota posiada sztandar - poczet sztandarowy uczestniczy w najwazniejszych
uroczysto$ciach szkolnych, jak zakonczenie roku szkolnego, $lubowanie klas
pierwszych oraz innych waznych wydarzeniach zycia Szkoty.
Szczegotowe zasady ceremoniatlu szkolnego, w tym opis sposobow
przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci, zasady zachowania si¢ mlodziezy
w trakcie uroczystosci, okresli w drodze zarzadzenia Dyrektor Szkoty.
Ustala si¢ Dzien Swicta Szkoty migdzy 6 a 13 wrzesnia.
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§ 95. 1.

N

§ 96. 1.

Rozdzial X1V
Postanowienia koncowe

Wszelkie sprawy sporne wynikte w szkole i nieuregulowane Statutem Szkoty
rozstrzyga Dyrektor szkoty, organ prowadzacy szkote albo Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnos$ci za te
czynnosci okreslajg przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Szkota jest jednostkg budzetowa.
Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej i materiatlowe]j szkoty okresla ustawa
0 finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

§ 97. 1. Statut Szkoty obowiazuje wszystkich cztonkdow spotecznosci szkolnej: wszystkich

2.

3.

pracownikow oraz ucznidow i ich rodzicoéw.

Organem kompetentnym do uchwalania Statutu Szkoty i wprowadzenia w nim
zmian jest Rada Pedagogiczna.
Whniosek o zmiang Statutu Szkoly moze wnie$§¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy
kolegialny organ Szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ
prowadzacy.
Projekt zmian w Statucie Szkoty oraz zmiany Statutu Szkoty przygotowuje
wytoniony zespot Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaly przyjmuje lub odrzuca projekt
zmian w Statucie Szkoty lub projekt Statutu.
Dyrektor Szkoty publikuje w formie zarzadzenia jednolity tekst Statutu Szkoty po
kazdej jego nowelizacji.

Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoty wszystkich
cztonkoéw spolecznosci szkolnej:
1) uczniowie zapoznajg si¢ ze Statutem Szkoty w ramach godzin wychowawczych

oraz na stronie internetowej Szkoty,

2) Nauczyciele — na stronie internetowej i w bibliotece szkolnej,
3) rodzice — na stronie internetowej i w bibliotece szkolnej.




